
	

	

 

TERMES DE REFERENCE POUR LE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT (CABINET) 
FORMATEUR  

 

1. CONTEXTE DE LA MISSION 
 

Le Fonds pour les Femmes congolaises, FFC en sigle, a conclu plusieurs contrats avec 
différents partenaires.  
L’objectif des ses différents projets est le soutient financier et l’accompagnement 
techniques des organisations travaillant pour la promotion des droits des femmes au niveau 
de la base en République Démocratique du Congo.  
C’est dans ce contexte que le Fonds pour les Femmes Congolaises, FFC en sigle recrute 
un consultant (cabinet) qui sera chargé du renforcement de capacité de son personnel 
financier sur l’utilisation du logiciel sage. 
 
 
 

2. OBJECTIF DE LA FORMATION 
 
L’objectif de cette  formation est d’optimiser l’utilisation du logiciel sage de FFC en général. 
Plus précisément il s’agira de : 

• Faire la mise à jour du fichier sage 2019 du FFC 
• Former les personnels financiers du FFC (Kinshasa et Goma) sur l’utilisation des 

fichiers différents et de procéder à leur fusion, 
• Production des états financiers corrects, 
• Formuler les recommandations.  

 
 

3. QUALITE DU CONSULTANT 
 
Le Consultant doit être une personne ou un Cabinet d’Audit et d’Expertise Comptable 
Indépendant, faisant profession habituelle de formateur et de  réviseur les comptes, 
régulièrement inscrit au Tableau d’un Ordre des Expert-Comptables reconnu au plan 
national, ayant une expérience confirmée en formation. 
 
 
 
 



	
	

	

4. DUREE ET LIEUX DE LA FORMATION 
 
La formation aura lieu du 23 au 26 Juillet 2019 et le premier draft du rapport devra parvenir 
au FFC au plus tard le 29 Juillet.  
Le rapport final devra parvenir au FFC 3 jours après le renvoie du draft avec les 
commentaires. 
La formation se déroulera au  Bureau du FFC à Goma.  
 

Fait à Kinshasa, le 01 Juillet  2019 
 

Romaric KAVAYITA 
 

 
Administrateur 

 


